
会计学院 2021届毕业设计工作总结 

毕业设计是专业教学的基本内容,也是提高学生职业能

力的重要途径。根据教育厅《关于进一步加强高职高专院校

学生毕业设计工作的指导意见》（湘教发〔2019〕22号）、

《关于开展 2021 年度高职高专院校学生毕业设计抽查的通

知（湘教通〔2020〕214 号）》及学校有关要求，会计学院

认真组织开展了毕业设计有关工作，并取得较好的成果，现

简要总结如下。 

一、基本情况 

会计学院 2021 届毕业生会计学院共安排了 119 名专、

兼职教师承担 2018级会计专业 12个班、财务管理专业 6个

班、统计与会计核算专业 4个班、投资与理财专业 2个班，

2021届应届毕业生为 1175人，11个往届毕业设计补考学生

的任务，（共计学生 1186 人）。老师们都兢兢业业按学校

要求较好的完成了各项工作，总体完成情况良好。 

二、工作要点 

1、制定相关的工作制度； 

2、制定毕业设计具体的工作计划； 

3、多次召开毕业设计专题会议； 

4、组织毕业设计普查及整改。 
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三、工作进程 

1、准备阶段：2021 年 11 月 12 日-2021 年 12 月 01 日

完成毕业设计动员、指导教师的分组和学生的分配、顶岗实

习单位落实、毕业设计资料搜集、毕业设计课题的申报工作。 

2、选题阶段：2021年 12月 02日-2021年 12月 13日，

选题与定题，撰写开题提纲，指导教师填写学生毕业设计任

务书，毕业设计指导小组审查选题，小组组长进行汇总。 

3、毕业设计阶段：2021 年 12 月 14 日-2021 年 4 月 26

日，根据教育厅及学校要求，完成各阶段的设计与指导工作，

完成毕业设计作品制作。 

4、答辩阶段：2021年 4月 27日--2021年 4月 30日，

组织公开答辩，完成毕业生的答辩工作。 

5、整理材料并上传阶段：2021 年 5 月 13 日——2021

年 5 月 28 日，完成毕业设计资料的整理及上传工作。期中

顶岗实习成绩录入教务系统的截止日期为 5 月 21 日，5 月

28日之前完成顶岗实习资料的归档工作；毕业设计成绩录入

教务系统的截止日期为 5 月 21 日，并完成学生（纳入毕业

设计抽查范围的）毕业设计相关资料的上传工作，5月 28日

之前完成资料的归档工作； 

6、二级学校普查及整改阶段：2021年 6月 1日——2021

年 6月 30日，完成毕业设计的普查及整改。 
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四、具体工作情况 

1、选派指导老师 

会计学院 2021届有会计、财务管理、会计与统计核算、

投资与理财共 4个专业的毕业生，共安排了 119名专、兼职

教师承担了毕业设计的指导任务。 

2、选题、指导、答辩工作 

（1）选题 

本届毕业设计选题本着科学性、实践性、创新性、前瞻

性和综合性的原则，做到从管理、生产、社会的实际问题中

选择毕业设计项目。其难度和工作量适合学生的知识、能力

和相应的实验条件。本届选题与上两届重复率没有超过 30%。

毕业设计能够做到理论与实践相结合。 

此次毕业设计题目，我院组织各教研室进行了评审，工

作做得基本到位，对一些内容或者难度不适合的题目进行了

筛选。大部分毕业设计指导老师做好了充分的准备，对题目

的设计要求有一定的高度，对设计任务有充分的论证，院系



提供的选题进行审核，对部分选题的内容进行调整。 

（2）指导 

设计过程是毕业设计的一个实质阶段，我院、各教研

室对教师、学生都提出了严格要求。分别召开了教师、学生

动员大会，强调毕业设计的重要性。按照学校要求，制定了

会计学院 2021届毕业生毕业设计具体工作计划与安排，从

题目申报到题目落实，都有一定的计划要求和安排，并在每

周都进行了检查。 

整个毕业设计过程中，绝大多数教师能按学院的要求，

尽职尽责，针对今年疫情防控的特殊时期，指导教师更多通

过网络、电话等通信工具与学生沟通交流，做到的指导次数

不减少、要求不降低。整个设计过程中，大部分学生，能够

踏踏实实，从对设计不懂到最后设计出完整的毕业设计作品

（产品），最终取得了很好的成绩，但也有少数和个别学生，

没有把精力放在毕业设计上，对于毕业设计的任务，采用应

付方式对待，没有达到毕业设计基本要求。 

（3）答辩 

这是毕业设计的最后一个环节，我们对学生进行了答辩

审核，一些不符合学校要求的学生，决不允许参加答辩。毕

业设计答辩是由教研室具体安排实施，基本形式是分专业组

成若干答辩小组，每个小组由 3-4名老师组成。最后由专业

毕业设计答辩委员会对这些同学的毕业设计成果进行了认
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真审核、筛选，确定出毕业设计的考核成绩。从学生答辩的

情况来看，学生的表达能力一般，这也与其所完成的情况有

关。总的来看，在答辩过程中，我们做到了严格把关，使得

学生也认识到了毕业设计的重要性。 

会计学院在 2021年 4月 27日—2021年 4月 30期间所有

毕业设计指导老师所带毕业设计的答辩工作全部顺利展开，

整个答辩过程井然有序。教研室坚持把好指导老师评阅的质

量关、评分关。2021届会计学院毕业设计人数及成绩统计详

见下表： 

专业 优秀 良好 中 及格 不及格 总计 

财务管理 3 28 111 159 0 301 

会计 2 48 258 280 4 592 

统计与会计

核算 
0 7 67 117 4 195 

投资与理财 0 4 32 58 4 98 

总计 5 87 468 614 12 1186 

 

3、加强日常管理，全程监控 

（1）由于现在的大学生毕业就业压力，加上顶岗实习，

如何加强日常管理成为毕业设计工作中的重点难题。为此我

院明确规定，毕业设计期间，学生若请假，在征求辅导员同

意的同时，还必须经过指导老师的同意。这样一来，指导老
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师就可以根据设计的进展情况，做出不同的选择。包括指导

老师的选派、学生的选题、毕业设计课题审批、设计任务书

的下达，开题报告的提交和审核、成果的写作、答辩、修改

等全过程均要加强管理，尤其发挥了指导老师的作用。 

（2）我院加强对毕业设计的指导工作。教研室和指导

老师在全程对毕业生毕业设计工作进行管理和指导，确保毕

业设计任务的完成。 

4、明确设计要求 

由于在大学三年过程中缺乏必要的锻炼，对毕业设计要

求不够清楚，为此教研室采取了多种方式，组织学生认真学

习，明确要求。会计学院多次组织师生共同学习《湖南商务

职业技术学院设计工作方案》等毕业设计相关文件。 

毕业设计是职业教育中分量最重的一个实践环节，它的

好坏直接影响职业教学的质量，同时也是指导老师和学生的

共同努力的结果。鉴于此，会计学院对老师和学生分别提出

要求。 

5、精心组织安排 

针对毕业设计，成立会计学院成立毕业设计工作的专门

机构，包括毕业设计工作领导小组、毕业设计答辩委员会、

毕业设计成绩评定小组、毕业设计成果检查小组等，全面指

导和协调毕业设计工作 

2021 年 6 月，会计学院对毕业设计工作进行了不定期的
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抽查及普查。从毕业设计的选题、指导老师资料准备情况、

指导老师是否具备指导资格、学生毕业设计准备情况几个方

面进行检查。对任务书的书写规范、毕业设计选题的更新率、

指导老师资格、课题类型等方面进行了详细的检查并进行指

导。同时，严把毕业设计评阅关，并对存在的内容以及格式

问题提出建议，限期整改。 

五、存在的问题及改进措施 

1、存在的问题： 

（1）毕业设计标准高要求严，面对教育厅的检查教师

指导任务重，工作强度大，心理压力大； 

（2）选题的科学性和实用性有待提高，部分教师对个

别毕业设计选题理解不够透彻，导致内容有偏差； 

（3）大部分学生基本素质不高，基本功不扎实难以保

证把指导老师对毕业设计的指导意见贯彻到设计过程中去，

少部分学生利用计算机进行文字处理的能力较差，编辑流程

图的能力较弱，导致毕业设计质量不高。 

2、改进措施： 

（1）继续加强师资建设，补充毕业设计指导老师的力

量； 

（2）优化毕业设计选题，同时改进毕业设计选题方法，

指导老师根据自己最擅长的专业领域发起选题、落实指导任

务，从选题到指导，实现与指导老师擅长的专业领域无缝对

接； 

 7 



（3）强化教学改革，提高教学质量，加强对学生基本

素质的培养。 

 

会计学院 

2021年 6月 30日 
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